
Animateur·trice de la communauté de 
mentors 
Organisation : Mont X​
Lieu de travail : Hybride (80% Mont-Tremblant et 20% à distance)​
Horaire : Temps partiel​
Durée du mandat : 520 heures au total d’ici la mi-mars 2027 (renouvelable) 

 

Vous souhaitez demeurer actif(ve) et transmettre votre 
expérience? 
Vous avez une solide expérience professionnelle et aimez rassembler les gens, créer des 
liens et accompagner les autres? 

Mont X est à la recherche d'une personne de 55 ans et plus pour animer sa communauté 
de mentors et contribuer au développement de la prochaine génération d'entrepreneurs. 

C'est une belle occasion de mettre votre expertise au service d'un projet porteur, dans un 
environnement humain, stimulant et flexible. 

À propos de Mont X 
Mont X est un incubateur-accélérateur situé à Mont-Tremblant qui accompagne les 
entrepreneurs, startups et organisations innovantes dans les secteurs du sport, du plein air 
et du bien-être. 

Grâce à ses programmes d'accompagnement, son réseau d'experts, son espace collaboratif 
et ses activités de réseautage, Mont X contribue au développement d'entreprises innovantes 
et à la vitalité économique de la région. 

Votre rôle 
À titre d'animateur·trice de la communauté de mentors, vous jouerez un rôle central dans la 
mobilisation d'un réseau de mentors qui accompagnent des entrepreneurs innovants. 

Vous veillerez à créer un environnement dynamique, accueillant et collaboratif où le partage 
d'expérience et le transfert de connaissances sont au cœur des échanges. 

Vos principales responsabilités 



Animer la communauté 

●​ Planifier et animer les rencontres mensuelles des mentors; 
●​ Organiser et faciliter des ateliers de codéveloppement; 
●​ Favoriser les échanges, la collaboration et le partage d'expérience; 
●​ Maintenir un lien actif avec les mentors entre les rencontres. 

Coordonner les activités 

●​ Élaborer et assurer le suivi du calendrier annuel des activités; 
●​ Coordonner la logistique des rencontres et événements; 
●​ Participer à l'organisation d'activités sociales et de reconnaissance. 

Communiquer et mobiliser 

●​ Rédiger une infolettre destinée aux mentors; 
●​ Animer une plateforme en ligne ou un groupe d'échange; 
●​ Effectuer des suivis personnalisés auprès des participants. 

Contribuer au développement de la communauté 

●​ Mettre en valeur les contributions des mentors; 
●​ Favoriser les liens entre les mentors et les entrepreneurs; 
●​ Participer à l'évaluation et à l'amélioration continue des activités. 

Le profil recherché 
Vous êtes une personne qui : 

●​ a 55 ans ou plus; 
●​ possède une expérience professionnelle significative (gestion, entrepreneuriat, 

accompagnement ou tout autre domaine pertinent); 
●​ souhaite transmettre son expérience à la relève; 
●​ aime animer des groupes et créer des liens entre les personnes; 
●​ fait preuve d'autonomie, d'organisation et d'initiative; 
●​ est à l'aise avec les outils numériques de base (courriel, plateformes collaboratives, 

visioconférence, etc.); 
●​ communique aisément en français; la connaissance de l'anglais constitue un atout. 

Ce que nous offrons 
●​ Un horaire flexible; 
●​ Un mandat d'environ 520 heures avec possibilité de renouvellement; 
●​ Un milieu de travail dynamique, humain et collaboratif; 
●​ L'occasion de contribuer concrètement au développement d'entrepreneurs innovants; 
●​ La possibilité de participer activement à la croissance d'une organisation en plein 

essor. 



Pour postuler 
Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'un court texte expliquant votre intérêt pour ce 
rôle à : 

marie-eve@montx.ca 

Nous avons hâte de découvrir votre parcours et de voir comment votre expérience pourra 
enrichir notre communauté de mentors. 

Notre engagement 
Chez Mont X, nous croyons que l'expérience est une richesse. Nous valorisons un milieu de 
travail inclusif, respectueux et collaboratif où chaque personne peut contribuer à sa façon. Si 
vous souhaitez demeurer actif(ve), partager votre expertise et faire une différence auprès de 
la relève entrepreneuriale, nous serons heureux de vous rencontrer. 
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